રે"ટ) રાષ્ટીય 


શે 


મહાસભાનું ખંધાર ષ્ણ 


દતા. ૨૪-૨૫. ગમપિલ, ર ૨૧૯૪૮, ને રાજ 'ુંબઈની' 
ર અહાસામિતિની બેડકખમા અ' નહર થચૅલું ] 





નવબવળજવન કાર્યાલય 
અગખમફરાવાદ 


મત્ત વરાવીઇ અંચાસ્ઝન 
[ પ ઝરન અરર? કિગ્સશ ] 


ઝનજમાજ ન્સડ ત્"દ ૮- સત્ત ૮-૦2-૦ 
ચચનાસ »ત0૦ 'ર્તભા-ટ ત્ત 4૮#-ર છ 


હિ # શક રદુ*** સ ન છ ક દ્વ! ક 
પિ ઉ ન ડ ન શરુ કાણા * દૃ ડુ જ ન જ 7 જ” 
તમાલ હઝ “૪, ન જ્જ ન દ “મ ફક 





સૂજમધત વિયપ્પીડ ગથપ્બલી -૦ 
હિ'ડી રપ્ષ્ટ્રોય 
ખમહાસજભાનું બધારસ 


તા. ર૪-૨૫પ એપઇપ્રેલ, ૧૯૪૮, ને રાજ સુંખબઈની 
મહાસસલતિની બેઠકમાં મ'ન્‍્નૂર થચેલું ] 





નવણીવન ડાર્યાલચ 
અમદાવાદ 


અપર આઅઇનાદ 


સુક્ક અને ખ્રકારાક 
અવષણુજ ડાલ્રાભાઈ દેસાઈ 
નવજીવન સુદ્રણાલય, કાળીપુર, અમદાવાદ 


ટ્ાપીફ 
પિ જુ ઝ્બ્રર 


હં છ 4ર 

ટી ટ 

ગૂજરાતી કૉપારાઈટ-સંગહ 
૬૬ ૪% 


આવત્તિ પહેલી, પ્રત *૦૨:? 


એ ગસ્ટ, ૨૯૪૮ 


હિ'ટી રાષ્ટ્રીય 4 
_-મહાસભાનું બ'ધારણુ 


[ તા. ૨૪-૨૫ એપ્રિલ, ૧૯૪૮, ને રાજ સુ'બઈની 
મહાસમિતિની બેઠકમાં મ'ન્તૂર થયેલું ] 
દચેય 
જ, હિંદી રાષ્ટ્રીય મહાસભ્ાનુ ધ્યેય હિંદની પ્રન્નની સુખાકારી અને 
પ્રગતિ સાધવાનું, તથા શાંતિમય અને ન્યાયી સાધને દ્વારા હિ'દમાં સહકારના 
'ધોરણુ ઉપર સોનુ સહિયારુ એવું રાજ્ય સ્થાપવાનું છે. પોતાનો વિકાસ 
કરવાની તક મળવા વિષે તથા રાજકીય, આથિ'ક અને સામાજિક હકાને 


' વિષે તે રાજ્યમાં સૌને સમાનતા હરે; અને તેનું' લક્ષ્ય વિશ્વશ્ચાંતિ અને 
વિશ્ચબધુત્વ હરે. ર 


મહાસભાનાં અ'ગ 


૨, હિ'દી રાષ્ટ્રીય મહાસભાનાં અગ નીચે મુજબ રહેરે : * 

(ક) કલમ ૪ મુજખ નોંધાયેલા પ્રાથમિક સભ્યો; 

(ખ) એક ગામની, ગામડાંના સમૂહની, શહેરના કોઈ વૉર્ડની અને * 
શ્હેરના કોઈ વિભાગની મહાસભાની પ્રાથમિક પ'ચાયતો; 

(ગ) જિલ્લા મહાસભા સામાંતએ અને તે ઉપરાંત વચ્ચેની ખીજી જે 
સમિતિઓ પ્રાંતિક સામાતિ નક્કી કરે તે; 

(ધ) પ્રાંતિક સમિતિઓ; 

(૩) અખિલ હિંદ મહાસભા સમિતિ (ટ્ર'કમાં મહાસમિતિ ); 

(ચ) કારોબારી સમિતિ; 

(૭) મહાસભાતુ વાષિક અધિવેશ્ચન; 

(જ) (૧) મહાર્સામિતિ અગર કારોબારી સમિતિએ સંગઠિત કરેલાં, 
રચેલાં અગર માન્ય કરેલાં મડળા અગર સમિતિઓ; 

' (૨) પ્રાંતિક સમિતિએ નિયમો! ધડીને અને તે ઉપર કારેબરી સામિતિની 
સમતિ મેળવીને તે નિયમો અનુસાર સ'ગઠિત કરેલી કે રચેલી સમાતિઓ. 


રૃ 


2 
સહાસભાના પ્રાદેશિક વિભાગે 


 ૩.* (૩) મહાસભાના મ્રાંતા નીચે સુજબ રહેરો અને દરેકતુ' મુખ્ય 
મથક સામે જખ બ્યા સુજબ રહેરો ઃ 


૨. અજમેર-મેરનાડા અજમેર ૧૦, કેરળ કાલીકટ 
ક, આંખ બેઝવાડા ૧૧, મહાકોશલ જખલપુર 
૬. આસામ ગોાહાટી ૧૨. મહારાષ્ટ્ર પૂના 
૪. બિહાર પટણુ। ૧૩. નાગપુર નાગપુર 
પ. પાક્ષેમ બ'ગાળ કલકત્તા ૧૪. પૃ્વ-પ'ન્નબ ન્-- 

૬. સુંબઈ (રાહેર) મુંબઈ ૧૫. તામિલનાડ મશ્દાસ 
૪, દ્રલ્હી દિલ્હી ૨૬. સ'યૃક્ત પ્રાંત લખતો 
૮. ગઝુજરાત અમદાવાદ ૧૭. ઉત્કલ કટક 

૯. કર્ણાટક હુબળી ૧૮. વિદ્દ (વરાડ)ઝ) અકેલા 


(ખ) કારોબારી સૌંમેતિની અગાઉથી પરવાનગી મેળવીને ગમે ત્યારે 
પોતાનું મુખ્ય મથક ખદલવાને પ્રાંતિક સમિતિને આધકાર રહેશે. 

ઉપ) પ્રાંતિક સમિતિ અગર તે સ બ'ધમાં હિત ધરાવતી સમિતિઓની 
ઇચ્છા ન્નણ્યા પછી કારૅબારી રસાર્માતે નવે પ્રાંત રચી શકરો; અગર તો 
બીન્ન પ્રાંતમાંથી કોઈ જિલ્લાને અથતા જિલ્લાના એક અથનતા વધારે ભાગ 
લઈને નવા પ્રાંત સાથે જેડી શકશે; તેમ જ હિંદી સધમાં ન્નેડાતા દેશથી 
રાજ્યને અગર તેના ક્રેઈ ભાગને કે ભાગોને કે।ઈ પ્રાંતમાં દાખલ કરી શકશે, 
અથવા તો જરૂર જણાશે તો તે રાજ્ય અગર રાનન્‍્યેોને। નવે। પ્રાંત રચરે. 

(ધ) પ્રાંતિક સંમિતિએત્તી હદની ઉપર દશોવેલી મર્યાદામાં ન આવતા 
હેય તેતા હિં'દતી અ'દરના કે બહારના કેઈ ભાગને કારભારી સમિતિ 
પ્રતિનિધિત્ત આપી શકશે; અથવા ખાજુના પ્રાંતમાં તે પ્રદેશને દાખલ 
કરવા માટે ઠરાવી શકશે. 


સભાસરેોા 


૪* (ક) કલમ ૧માં જણાવેલા ઉદ્દેશમાં માનતો હેય તેવે!, ૨૧ 
વરસ કે તેથી વધુ ઉમરનો કેઈ પષુ - માણુસ નમૂનાપત્રક જી મુજબ 
અરજી ભરી આપે એટલે મદ્ાવમાનો પ્રાથમિજ વમ્ય ગણાશે; અને જે 
મહાસભાની પ્રાથમિક પ'ચાયતની હદમાં તે રહેતો હશે કે ધ'ધો કરતે 
હેરો, તે પ્રાથમેક પ'ચાયતતી ઓક્સિમાં સભ્યોની યાદીમાં તેનું નામ દાખલ 
' કરવામાં આવશે. શ્રરત એ કે, કેઈ પણુ માણુસ એકીસાથે ખે મતદાર- 
મ'ડળે।માં પ્રાથમિક સભ્ય થઈ શકશે નહિ. 


ગૈ 
.  (ખ) નમૂતાષત્રક જ ભરી આપ્યેથી તેની પહોંચ તેને આપવામાં 
ભાવશે. તે પહોંચ એ મહાસભાના પ્રાથમિક સભ્ય થયાની પૂરી સાબિતી 
મણાશે. 1 
(ગ) પ્રાથમિક સભ્યમાં જે નીચે દર્શાવેલી લાયકાત હશે તો તે 
* મહાસભાની પ્રાર્થામિક પ'ચાયતમાં ચૂટાવા માટે “છાયજાવવાનો' (“જોરિજા૬ર') 
શમ્ય ગણાશે : 
તે હાથે કાંતેલા સૂતરમાંથી બનાવેલી ખાદી નિયમિત પહેરનાર 
જોવે! જોઈ એ; માદક પદાથોનું સેવન કરતો ન હોવો ન્નેઈ એ; 


કોઈ પણુ રૂપ કે પ્રકારની અસ્પૃસ્યતાને। તેણે ત્યાગ કરેલો છેવે। જનેઈ એ; 


કામી એકતામાં માનનારો અતે ખી”્નના ધર્મો પ્રત્યે આદરભાવ 
રાખનાર હોવે ન્નેઈ એ; તયા જાતિ, ખમ કે લિંગના ભેદભાવ વિના બધાને 
સરખી તક અતે દરન્જે મળે તેમાં માનતો હેવે। જેઈ એ. 

પરંતુ, તે કેઈ કોમી રાજકીય પક્ષને! કે બીકજ્ન એવા રાજજીય 
પક્ષનો સભ્ય ન હેવે। જોઈ એ, કે જે પક્ષનું અલગ ખ'ધારણુ અને કાયયક્રમ 
હેય અને જેના અક્ષમ સભ્યો તોંધાતા હેય; તેણે ર. ૧ની ફી સાથે, 
કારોબારી સમિતિએ ઠરાવેલી તારીખ સુધીમાં, , નમૂનાપત્રક લ પ્રમાણે 
લેગિત અરજી કરીને, જિલ્લા સમિતિમાં પોતાનું નામ નોંધાવી દેવું જ્નેઈ એ; 
તથા લાગલાગટ ખે વરસ સુધી તે પ્રાથીમેક સભ્ય રલો હોવે! નનેઈ એ. 


(વ) જિલ્લાસમાતે અરજદારનું નામ “ લાયકાતવાળા ' (કોલિકાઇડ) 
સભ્યોની યાદીમાં રીતસર દાખલ કરશે અને નમૂનાપત્રક શ પ્રમાણું અરજદારને 
તેનુ' કાડ આપરે. 

(૩) પ'ચાયતનો દરેક *લાયકાતવાળોા સભ્ય પોતાના વિભ્રાગની 
જિલ્લાર્સામાતિને દર વરસે ર્‌।ા. ૧ લવાજમ આપશે. જે ફી તેણે અરજની 
સાથે આપી હશે તે તેની પહેલા વર્ષની ફ્રી ગણાશે. 


(ચ) પ'ચાયતનો '“ લાયકાતવાળા ' સભ્ય, મહાસભા વખતોવપ્મત 
નક્કી કરે તે પ્રમાણેની કેઈ પણુ રાષ્ટ્રોય અગર રચનાત્મક પ્રશત્તિમાં 
પોતબો કેગ્લેક સમય નિયમિત રીતે આપતો હશે, અને તે બાખતની લેખિત 
જાહેરાત, નમૂતાપત્રક ઘ પ્રમાણે કરીને, પોતાના વિભાગની ન્િલ્લાર્સામિતિને, 
કારોબારી સિતિએ ઠેરાવેથી તારીખ સુધીમાં, તે મોકલાવી આપરે, તો તે 
'શક્રિયિ' ('“દ્ષેવિટવ? ) વમ્ય ગણાશે. પરતુ તેતું નામ “ લાયકાતવાળા ' 
સભ્યોની યાદીમાં ઓછામાં ઓછુ એક વરસ સુધી રહ્યુ હોવું જોઈ એ. 


જ 
# હછ) “લાયકાતવાળા ' સભ્યની “ સક્રિય ' સભ્ય તરીકે તાંધોવાની અરજી 
* જિલ્લા સાંમેતિને મળે એટલે એ સમિતિ તે અરજી પ્રાંતિક સામિતિને મોકલી 
. આપરી. પ્રાંતિક સર્મિતિ અરજદારતું નામ “સક્રેય' સભ્યોની યાદીમાં 
રીતસર દાખલ કરીને, નમૂનાપત્રક ૪ પ્રમાણ, અરજદારને કાડ આપશે. 


(જ) બ'ધારણુમાં દર્ચાવેલાં પત્રકોના નમૂના કારોબારી ર્સાર્માતે નક્કી 
કરી આપશે. રં 


સસમિતિઓની સુદત 


પૃ? મહાસભાની દરેક પ્રાયસક પ ચાયતની અને મહાસભા-સામાતિની 
મુદત સામાન્ય રીતે ત્રણુ વરસની રહેરો. 


સભ્યોની યારી 


૬, (ક) દરેક પ્રાથમિક પ'ચાયત તેના પ્રાથમિક સભ્યોની યાદી રાખશે. 
 (ખ) દરેક જિલ્સાર્સામિતિ “ લાયકાતવાળા ' સભ્યોની અને પોતાના 
જિલ્લાના પ'ચાયતના સભ્યોની યાદી રાખશે; અને તેની પ્રમાણુભૂત યાદી 
માંતિક ર્સા્માતિને મોક્થી આપરે. 
(ગ) દરેક પ્રાંતિક સમિતિ પોતાના વિભાગના “ સક્રિય સભ્યોની યાદી 
રાખશે અને તેની પ્રમાણુભૂત યાદી તે તે જિલ્લાને આપશે. 
(ધ) ઉપર પેટા-કલમ (ખ) અને (ગ) માં દર્શાવેલી યાદીખામાં નીચેની 
. વિગત રાખવામાં આવરો: પૂરુ' નામ, સરનામુ, ઉંમર, ધધો, રહેવાનુ * 
, ઢેકાણુ , નાંધાયાની તારીખ. 


મતદારે! અને ઉમેદવારે 
૭૦ (ક) મતદારો 


(અ) મહાસભાના જે પ્રાર્થામેક સભ્યે, નક્કો કરેલા સમયની અદર, 
સભ્ય તરીકે પોતાનું નામ તોંધાબ્યું હશે અને જેનું નામ પ્રાથમિક સભ્યોની 
યાદીમાં હશે, તે પોતાના વિભાગની મહાસભાની પ્રાથમિક પ ચાયતની 
સૂંટણીમાં મત. આપત્રાત હકદાર ગણાશે. ' 

(આ) પ'ચાયતના બધા સભ્યે। અને “સક્રિય' સભ્યે! પ્રતિનિધિ- 
એની ચૂટણીમાં મત આપવાતે લાયક ગણાશે. અને તે વિભાગની પ્રાંતિક 
' સમિતિખે તે અ'ગે કરેલા નિયમોને અનુસરીને, પ્રાંતિક સમિતિના હાથ નીચેની 
ખીજી બધી મહાસભાની સમતિઓની ચૂ'ટણીમાં મત આપી શકશે. 


પ્ર 
(ખ) સનેટયારો 

(અ) “લાયકાતવાળા' સભ્ય, મહાસભાની પ્રાથમિક પ-ચાયતની 
ચૂ'ટણીમાં ઊભે। રહી શકરે. 

(આ) “સક્રિય' સભ્ય મહાસભાની કોઈ પણુ સમિતિની ચૂટણીમાં 
ઊભો રહી શકશે. 

પ્રાથમિક પચાયત 

૮* (ક) ક્રેઈ ગામ કે ગામડાંના સમૂહના, મ્યુનિસિપલ લત્તો અગર 
લત્તાના વિભાગના, કોઈ શ્વહેર અગર શહેરના વિભાગના પ્રાથમિક સભ્યોની 
સામાન્ય સભા પ્રાંતિક સંમતિએ મુકરર કરેલી તારીખે ખોલાવીને, તેમના 
મતથી “ લાયકાતવાળા' સભ્યોમાંથી ચૂટણી થશે અને તેમની મહાસશાની 
પ્રાથમિક પચાયત બનશે. 

(ખત) પ્રાર્થામેક પચાયતનું કાય'ક્ષેત્ર સામાન્ય રીતે સરકારી કા 
મુજબના ૨૫૦૦ પુખ્ત ઉમરના મતદારોની વસ્તીના પ્રદેશ જેટલું રહેશે. 

(ગ) પ્રાથમિક પ'ચાયતના સભ્યોની સ”ખ્યા ૩થી ઓછી નહિ હોય 
અને ૧૦થી વધુ નહિ હે।ય. શરત એ કે, દરેક ર૫૦ પુખ્ત ઉ'મરનાં 
માણુસે। દીઠ ૧ કરતાં વધુ સભ્ય ન હોય. 

(ધ) કોઈ પણુ વિભાગના સરકારી મતપત્રકોમાં તોંધાયેલા 
મતદારે।માંથી ૮ ટકા મતદારે। પ્રાથમિક સભ્યો તરીકે નોંધાય નહિ યાં 
સુધી તે વિભાગમાં પ્રાયંમક પચાયત રચવામાં નહિ આવે. 

પ્રતિનિધિઓ 

ઉમ (ક) દરેક પ્રાંતિક સમિતિ, પોતાના વિભાગના “ સશ'ક્ય' સભ્યે 
અતે પ'ચાયતના સભ્યોની યારી તૈયાર કરીને, કારેબારી સમિતિએ ઠરાવેલી 
તારીખ સુધીમાં, મહાર્સામિતિને મોકલી આપશે. તે યાદીની વિગતો મહાર્સામતિ 
નક્કી કરે તે મુજબની રહેશે. 

(ખ) જને કોઈ પ્રાંતિક સમિતિ &રાવેલા વખતમાં ઉપરની યાદી 
મોકલવામાં કસૂર કરશે, તો કારોબારી સમિતિ પોતાને જરૂરી લાગે તેવાં 
પગલાં લઈ શ્રકશે. 

(ગ) પ્રતિનિધિઓની ચૃ'ટ'્ગ્રી કયારે કરવી તેની તારીખ કારોબારી 
સમિતિ નક્કી કરશે. 

(ધ) પ્રાંતિક સમિતિ તે પ્રાંતના એવા પ્રાદેશિક ચુ'ટણી-વિભ્રાગો પાડશે, 
જેમાંથો એક જ પ્રતિનિધિ ચૂટવાનો હોય. તેં જ્યવસ્ચામાં મહાર્સામતિ કકે 
કારોબારી -સમિતિની રન્‍ન વગર ડ્રેરદ્રાર્‌ થઈ શ્રકશે નહિ. 


ઝે 


દ્ર 


(હ) કોઈ સળ'ગ પ્રદેરાની ૧ લાખની વસ્તી દીઠ ૧ પ્રતિનિધિ 
મોકલવાને! દરેક પ્રાંતના હક ગણારે. મરત એ કે, તે પ્રદેશમાં મસી 


એષામાં ઓછી પાંચ પ્રાર્યાસમેક પ ચાયતો છેવી ન્નેણ એ. 


(ચ) પોતાના પ્રાંતમાં રહેતા હોય તથા પ્રેસુખપદ માટેની પૂરી 
સુદત સુધી કામ કયું હેય એવા દરેક પ્રાંતિક સામાતેના, માજી પ્રમુખો, 
અને સાનન્‍્ય સસ્યાઓમાંથી ચૂંટાયેલા મહાસમાંતિના સભ્યો, નન્‍્ને 
ખીજ રીતે તેઆ બધારણુ અનુસાર લાયક હોય તો, પ્રતિનિધિઓ તરીકે 
ગણાશે. 

(૭) સુબઈ શહેરને વધુમાં વધુ ૪૦ પ્રતિનિધિઓ અને દિલ્હી પ્રાંતને 
વધુમાં વધુ ૩૦ પ્રતિનિંધઓં મોકલવાનો હક રહેશે. 


(જ) દરેક પ્રતિનિધિ પોતાના પ્રાંતતી સમિતિની ઓફિસે 'ફરીના ર।. 
૧૦ ભરરો, એટલે સુકરર કર્યા પ્રમાણે તેના મ'ત્રીઓમાંથી એકની સહીવાળુ' 
પ્રમાણુપત્ર તેતે આપવામાં આવરે. જે પ્રતિનિધિએ પોતાની ફી ભરી નહિ 
હેય તે પ્રતિનિધિ તરીકે ક'ઈ કામકાજ કરવાનો હકદાર ગણાશે નહિ. 


(ઝ) જે ગ્રાંતે પોતાના પ્રતિનિધિઓની ચૂ ટ'ગી, કારોગારી સમિતિએ 
ઠેરાવેલી તારીખે કે તે પહેલાં પૂરી કરી નહે હેય, તેને મહાસભાના અધિવેશનમાં, 
કારોખારી ર્સાનેતિ ઠરાવે તો, પોતાના પ્રતિનિધે મોકલવાનો હક ર્નાહે રહે. 


(ઞ) કારેબારી સામિતિ ઠરાવે તે તારીખ સુધીમાં પ્રાંતના પ્રતિંતાધિ- 
એની પ્રમાણુભૂત યાદી પ્રાતિક સામાતિ મહાર્સામાતિને મોકલી આપશે. 


મહાસમિતિની, ચૂટણી 


૧૦. (ક) દરેક પ્રાંતના પ્રતિંનેધિએ ભેમા મળીને પોતાની સ“ખ્યાના 
ઝે જેટલા સભ્યો મહાર્સામિતિ માટે ચૂંટી કાઢશે. તે સખ્યા કોઈ પ્રાંત માટે 
પાંચ કરતાં ઓછી નહે હોય. 

(ખ) ઉપર (ક)માં જણાવેલી ચૂટણી, મતદાર પોતાનો મત આપવા 
માટે એક પછી એક ક્રમવાર કરેને પસ'દ કરે છે તેવે ક્રમ બતાવતા 
મત (“સિગલ ટ્રાન્સ્ફરેબલ વોટ) દ્દારા, પ્રમાણુ-પ્રતિનિધિત્વ ( પ્રપોરશનલ 
રપ્રિઝ્રેન્ટેશન ) સાધવા માટેની મતપહદતિ પ્રમાણે થવી ન્નેઈ શે. 

(ગ) એ રીતે મહાસમિતિ માટે ચૂ'ટાયેલા સભ્યોને પ્રાંતિક સમિતિના 
સ'ત્રીઓઆ તે બાબતનું પ્રમાણુપત્ર આપશે. 


પડ રી 
ગ્રાતિક સમિતિએ! - 


૧૧. (ક) પ્રાંતમાંથી ચૂ'ટાયેલા પ્રતિનિધિઓ તથા નીચે કલમ (ખ)માં 
દર્શાવેલા સભ્યોની પ્રાંતિક સંમતિ બતશે. તેમણું વાષિક રૂ. પ પ્રાંતિક 
સામતિને ભરવા પડશે. 

(ખ) મહાસભાના પ્રમુખો અને માજી પ્રમુખો, તથા પ્રાંતિક સમિતિના 
માજી પ્રમુખો, અને તે પ્રાંતમાંથી જેમને મહાસમિતિએ કેઈ પણુ કારણે 
પોતાના સભ્યો તરીકે ( “કેોઓપ્ટ ' કરી ) વિશેષમાં ઉમેરી લીધા હોય, તેઓ 
પણુ પ્રાંતિક સમિતિના સભ્યો ગણાશે અને મહાસભાના પ્રતિનિધિઓ ગણાશે. 
શ્રારત એ કે, તેએ કલમ ૪ મુજબ લાયકાત ધરાવતા હોય. 

(ગ) (૧) દરેક પ્રાંતિક સમિતિ સામાન્ય રીતે પોતાના પ્રદેશના વહીવટ 
માટે પાડેલા જિલ્લાઓ અતે તાલુકા કે તહસીલની સમિતિઓ દ્દારા કામ 
કરશે. તે તે સમિતિઓમાં પોતપોતાના ભાગમાંથી પ્રાંતિક સામાતિ માટે 
ચૂંટાયેલા સભ્યો, અધિકારની રૂએ, સભ્યો ગણાશે. 

(૨) પ્રાંતિક સમિતિ, મહાર્સા્માતેની સામાન્ય દેખરેખ અને અ'કુશ્વ 
હૈઠળ, તે પ્રાંત પૂરતું મહાસભાનું કામકા## સ'ભાળશે. અને તે હેતુસર 
આ બ'ધારણુથી વિરોધી નાહે એવું પોતાનું બધારણુ રચશે. પરતુ કારોબારી 
સમિતિની મનૂરી મેળવ્યા પછી જ તે અમલમાં આવશે. 


(૩) તે પ્રાંતમાં મહાસભાના પ્રાંતિક ત'ત્રે કરેલા કામને વાષિક 
હેવાલ અને તપાસેલું સરવૈયું પ્રાંતિક સમિતિ કારેખારી ર્સામેતિ સમક્ષ 
રજૂ કરશે. 

(૪) મહાસમિતિએ અવારનવાર નષ્કી કરેલાં ફ્રી અને લવાજમો; 
નવી મહાસરમાતિ મળે તે પહેલાં, દરૅક પ્રાંતિક સમિતિ, કારોબારી સમિતિને 
આપી દેશે. આમાં કસર થશે તો કસૂર કરનાર પ્રાંતોના મહાર્સામિતિના 
સભાસદોને તથા પ્રતિનિધિઓને મહાસભાના અથવા તેની કોઈ સમિતિના 
કામકાજમાં ભાગ લેવા દેવામાં આવશે નહિ. 

(ધ) (૧) કારોબારી સમિતિએ નક્કી કરેલી શરતો પૂરી ન કરી 
હોય તેવી કેઈ પ્રાંતિક સમિતિને કારોબારી ્સામતિ માન્ય નહિ રાખે. 

(૨) કોઈ પ્રાંતિક સમિતિ આ ખ'ધારણુ સુજબ કામ કરવામાં 
નિષ્ફળ નીવડશે તે! કારે।બારી સાંમતિ તે પ્રાંતિક સમિતિને કામ કરતી 
અટકાવી શકરો અને તેતે બદલે તે પ્રાંતમાં મહાસભાનું કામકાજ ચલાવવા 
માટે નવી પ્રાંતિક સમિતિ રચી શકશે. 


હ 
સહાસમિતિ 


૧૨, ( ») મહાસભાના અધિવેશનના પ્રમુખ, દસમી કલમ અનુસાર 
ચુટાયેલા મહાસમિતિના સભ્યે, કલમ ૪માં જણાવેલી લાયકાત ધરાવતા 
હેય તેવા મહાસભાના માજી પ્રમુખે, મહાસભાના ખજાનચી, અને કોઈ 
સાન્ય કરેલી સ'સ્થાએ હેય તે! તેમના પ્રતિનધિએ।, આટલાની મહાસમિતિ 
ખનશે. એવી માન્ય કરેલી સ'સ્થાઓના પ્રતાંનધિએની સખ્યા ચૂંટાયેલા 
સભ્યોતી સંખ્યાના «ટથી વધુ નહિ હોય. 

("ખ) મહાસભાનાં અધિવેશતે।માં વખતોવખત નછી કરેલા કાયકમને। - 
અમલ સહાસમિતિ કરશે અને તેની મુદત દરમિયાન જે બાબતે। ઊભી 
થાય તેને। “નિકાલ કરવાની તેને સત્તા રહેશે. 

(ગ) મહાસભાને લગતી બધી બાબતોનું નિયમન કરવા સારુ, આ 
ખ'ધારણુને અસંગત ન હોય તેવા નિયમો! કરવાની મહા્સામિતિને સત્તા 
રહેરો અને તેની નીચેની મહાસભાની બધી સમિતિઓએ તે સુજબ વત'ું 
ન્નેઈ શે. 

(ધ) મહાસભાના અધિવેશનના પ્રમુખ અથવા કલમ ૧૬ (જ) અનુસાર 
ચૂ'ટાચેલા પ્રમુખ એ મહાસમિતિના અધ્યક્ષ બનશે. 

(૭) મહાસમિતિની ખેઠેક કારોબારી સમિતિને જરૂર લાગે તેટલી 
વખત ખોલાવવામાં આવરે; અથવા તો ઓછામાં ઓછા ૪૦ સભ્યો તે 
માટે કારોબારી ર્સામિતિ સમક્ષ સયુક્ત અરજ કરે તે। બોલાવવામાં આવશે. 
તે અરજીમાં ખાસ નિર્દેશ કરવે। જેઈ શે કે બેઠેક શા માટે બોલાવવામાં 
આવે છે. આવી સભામાં બી”ન' વધારાનાં કામો કરવા માટે સભ્યોને 
અગાઉથી થેગ્ય ખખર આપી હશે તો તે યઈ શકરે. 

મહાસમસિતિના સભ્યોએ, તેને માટે. કરવામાં આવેલા નિયમ અનુસાર, 
જેની અગાઉથી ખબર આપી હેય, તેવી બાબતોની ચર્ચા માટે ઓછામાં 
એછે એક આખો દિવસ આપવામાં આવશે. 

(ચ) ૬૦ સભ્યો અગર રે સભ્યો, ખેમાંથી જે સખ્યા ઓછી હોય તે, 
મહાસમિતિની સભા માટે “ કાયસાધક સ'ખ્યા' (કેરમ ) ગણાશે. 
 હછ) નવી સહાર્સામિતિ ચૂંટાય ત્યાં સુધી અગાઉની મહાસમિતિ 
કામકાક કરશે. 

(જ) મહાસમિતિ પોતાને જરરી લાગે. તેવાં મડળાતે માન્યતા આપી 
શકશે અને પોતાને જરૂરી લાગે તેટલું તેમને મહાસમામાં પ્રતિનિધિત્વ 
પણુ આપી શકશે. 


% રી 


હ 


(જ) મહાસમિતિને દરેક સભ્ય, તે તે વર્ષતી ચહાસમિતિતી પહેલી * 
ખેઠંક મળે તે પહેલાં કે તે ખેઠક વખતે, વાષિક લવાજમ રૂ।. ૧૦ આપશે. જે 
સભ્યોએ લવાજમ બર્યું* નહે હોય તેમને મહાસમતિની કોઈ સભામાં, % 
મસલતન્સમિતિમાં અથવા મહાસભાના ક્રેઈ અધિવેશનમાં ભાગ લેવાની 
પરવાનગી આપવામાં નહિ આવે. 


મસલત-સમતસમિતિ 


૧૩, (ક) મહાસભાના અધિવેશનના ઓછામાં ઓછા ખે દિવસ 
અગાઉ મહાસભાના પ્રમુખના અષ્યક્ષપણા હેઠળ મહા્સમિતિની ખેઠંક વિષય- 
વિચારિણીસમિતિ. ક્રે મસલત-સમિતિ કરીકે મળશે. 

નિશૃત્ત થતી કારોબારી સમિતિ મહાસભાના અધિવેશન માટેને। 
કાયકમ અને પ્રાંતિક સામિતિએએ ભલામણુરૂપે મોકલેલા ઠેરાવે] મસલત- 
સમિતિને સાંપશે. પરતુ નવા પ્રમુખખની ચૂંટણી થઈ હેય ત્યારે આ સભાનું 
અધ્યક્ષસ્થાન તે લેશે. 

(ખ) મસલતસમિતિ તે કાર્યક્રમ પર ચર્ચા કરીને .અધિવેચનની 
ખુલ્લી ખેઠકમાં રજૂ કરવાના ઠરાવે! ધડશે. પ્રાંતિક સમિતિએએ અગર 
મહાસમિતિના સભ્યોએ ખેઠકમાં વિચારવાને માટે, તે માટેના નિયમ 
પ્રમાણુ, જે દરખાસ્તોની અમાઉથી સૂચના આપી હશે, તેમની ચર્ચા કરવા 
માટે એછામાં ઓછે! એક દિવસ મસલતસમિતિમાં આપવામાં આવશે. 


અઆંધેવેશાન 


૧૪, (ક) અખિલ હિ'દ મહાસભા નક્કી કરે તે સમયે અને સ્થળે 
મહાાસભાનું અધિવેશન સામાન્ય રીતે દર વરસે મળશે. 
(ખ) મહાસભાના અધિવેશનમાં નીચેનાનો સમાવેશ ચરે : 
૧. મહાસભાતા પ્રસુખ. 
ર.. કલમ ૪ મુજખ લાયકાત ધરાવનારા મહાસભાના માજી પ્રમુખે। . 
૩. કલમ ૯ મુજમ ચૂ'ટાયેલા પ્રતિંતંધએ। અને કલમ ૧૨ (જ) 
મુજબના પ્રાતિનિધિએ. 
(ગ) (૧) અધિવેશનમાં પહેલાં તો મસસતસમિતિએ ભલામણુ કરીને 
મોકલેલી દરખાસ્તો પર્‌ વિચાર કરવામાં આવરો. 
(૨) સાર બાદ (૧) માં ન'હે આવેલી કોઈ સ્વત'ત્ર દરખાસ્ત, જેને 
રજૂ કરવા માટે તે. દિવસની ખેઠક અગાઉ ૪૦ ત્ાતાનાધિઓએ પ્રમુખ 
પાસે લેખિત વિનતી રજૂ કરી હશે તે લેવામાં આવશે. શ્રરત એ કે, તે 


૧૦ 


દરખાસ્ત પર્‌ મસલત-સમિતિમાં ચચૌ થયેલી રવા જોઈ શે અને તે 
સમિતિમાં હાજર સભ્યોમાંથી ઓછામાં ઓછા રું સભ્યોનો તેને ટેકા 
મળેલો હે।વો જેઈ શે. 

 _: (ધ) જે પ્રાંતતી હદમાં મહાસભાનું અધિવેશન ભરાવાનું હશે તેની 
પ્રાંતિક સમિતિ અધિવેશન ભરવા માટે તેને જરૂરી લાગે તેવી વ્યવસ્થા 
કરશે; અને તે કામ માટે એક 'સ્વાગત-સામિતિ રચશે. તે સમિતિ પ્રાંતિક 
સામિતિની સામાન્ય દૈખરૅખ હેઠળ કામ કરશે અને તેમાં પ્રાૉંતિક સમાતિના 
સભ્યો ન હોય તેવા માણુસોને લઈ શકરે. 

(૭) સ્તાગત-સમિતિ પોતાનામાંથી કાયવાહકેો અને અષ્યક્ષ ચુ'ટી 
કાઢશે. 

(ચ) સ્વાગતર-સામિતિ અધિવેશનના ખચ સાટે કડ ભેગું કરશે, 
પ્રતિનિધિઓના સ્વાગત અને સરભરા માટે જરરી સધળી વ્યવસ્થા કરરે; 
અતે પ્રેક્ષકોને માટે પણુ જરૂરી બ્યવસ્થા કરી શકશે. 

(છ) સ્વાગત-સામિતિના આવકખચના હિસાખો તે વિભાગની પ્રાંતિક 
સમિતિ નીમે તે. અન્વેષક કે અન્વેષકો પાસે તપાસાવવામાં આવરે; અને 
અધિવેશન પૂ રું થયા પછી પ્રાંતિક સમિતિ, ત્રણુ માસ સધીમાં, આવક- 
“મચનું તારણુ અને તે પરનો અન્વેષકતો રિપોર્ટ કારોબારી સમક્ષ રજૂ 
કરરે. ખચ જતાં જે રકમ બચત રહી હરે તે પ્રાંતિક સમિતિ અને 
મહાર્સામતિ વચ્ચે સરખે ભાગે વહેચી લેવામાં આવશે. 

ખાસ અધિવેશન 

૧૫* (ક) મહાસભાનું ખાસ અધિવેશન ભરવા માટે મહા્સામાંતે નક્કી 

કરે તો તે બોલાવવામાં આવરે. અગર તો મોટા ભ્ઞાગની પ્રતિક સાંમાતિઓ 
તેને માટે "પાસ ઠૅરાવેો કરીને તે બોલાવવા માટે મહાસભાના પ્રમુખશ્રીને 
વિતતી કરશે તો તેમ કરવામાં આવશે. 

(ખ) કારોબારી સામેતિ જે પ્રાંતતે ખાસ અધિવેશન ભરવા માટે 
સૂચના કરે તે પ્રાંતમાં ખાસ અધિવેશન માટૅ સામાન્ય અધિવેશનની માકક 
બ્યવરથા કરવામાં આવશે. 

(ગ). ખાસ અધિવેશનની અગાઉ ભરાયેલા સામાન્ય અધિવેશનના 
ગમુખ અને પ્રતિનિધિઓ ખાસ અધિવેશનમ| પણુ ચાલુ રહેરે. 

પ્રઝુખની ચૂય્ણી 

૧૬. (ક) કોઈ પણુ દસ. પ્રતિનિધિખો ભેમા થઈને મહાસભાના 

નવા અધિવેશ્ચનના પ્રમુખની ચૂટણી માટે, કલમ ૧૧ મુજબ લાયકાત 


યૃરૃ ન ૧૦૬૮૫૦૯. 
ધરાવનારા ગમે તે ગ્રતિનિધિતું અગર માજી પ્રમુખનું નામ સૂચવી ચકશે, 
અતે તેતે માટે કારોબારી સમિતિએ ઠરાવેલી તારીખ સુધીમાં મહામ'ત્રીને 
એતી ખબર આપશે. 

(ખ) એ.રીતે સૂચવાયેલાં બધાં નામો મહામ'ત્રી ન્નહેર કરરી; અને 
તેમાંથી જેએ પોતાનું નામ પાછું ખેચી લેવા માગે તેઓ, નામો ન્નહેર 
થયાની તારીખથી દસ દિવસની અદર સહામ'ત્રીને તેતી લેખિત "ખબર 
આપીને તેમ કરી શકરે. 

(ગ) જેમણુ પોતાનાં નામો પાછાં ખેચી લીધાં હોય તેમનાં નામો 
ખાદ ફરીતે, મહામ'ત્રી બાકીના ઉમેદવારોનાં નામો તરત જ પ્રગટ કરશે 
અતે તે પ્રાંતિક સમતિઓને મોકલી આપશે. છેવટે જેન એક જ ઉમેદવાર 
રહે તો તેતે આગામી મહાસભાના પ્રમુખ તરીકે રીતસર ચૂટાયેલો ન્નહેર 
કરવામાં આવશે. 

' (ધ) ઊભા રહેલા ઉમેદવારોનાં નામ પ્રસિદ્ધ થયા પછી સામાન્ય રીતે 
ઓષખામાં ઓખા સાત દિવસ પછીની કોઈ તારીખ, કે જે કારોબારી સમિતિ 
નક્કો કરશે, તે તારીખે દરૅક પ્રતિનિધિ પ્રમુખની પસદગી કરવા માટે, 
નીચે મુજખ પોતાનો મત આપશે :-- 

મતપત્રક ઉપર બધાવ ઉમેદવારોનાં નામ હશે. તે ઉપર્‌ ભમ કરે તેથી 
વધુ નામો હરે તે! પ્રતિનિધિ પોતાની પસ દગીના ઉમેદવારના નામ સામે 
૧,૨,૩ વગેરે લખીને ઓજછમાં ઓછા ત્રણુ ઉમેદવારો માટે પોતાની પસ'દગી 
દર્શાવશે. પ્રતિનિધિ ઇચ્છે તો ત્રણુથી વધુ નામો માટે પણુ પસદગી દર્શાવી 
શકશે. જે મતપત્રક ઉપર ઓછામાં ઓછી ત્રણુ પસદગી કમમાં દર્શાવેલી 
નહિ હેય તે મતપત્રક ર૬ ગણાશે. 

(૭) એ રીતે દરેક ઉમેદવાર માટે જે પસ'દગીના મત પડયા હૉય તેનાં 
કેમ અને સ'ખ્યાનેો રિપોટ પ્રાંતિક સામાંતે તરત જ મહા્સમિતિને મોકલશે. 

(ચ) આ રિપોટ મળ્યા પછી બનતી ત્વરાએ મહામ'ત્રી ઓછામાં 
ઓખા મત મેળવનારતાં નામ કમી કરતા જવાતી પહદતિથી બાદ કરીને, 
જેતે ચૂ'સીમાં પડેલા મતતા ૫૦ ટકા કરતાં વધુ મત મળ્યા હશે, તેને 
વરાયેલા પ્રમુષ્ખ તરીકે જાહેર કરશે. 

(છ) ને ખે જ ઉમેદવાર હશે તો મહામ 'ત્રો વધુ મત મેળવનારને 
વરાચેલા પ્રમુખ તરીકે જહેર કરશે. 

(જ) ઉપર મુજબ ચૃ'ટાયેલા પ્રમુખના અવસાનને કારણે, અગર 
રાજીનામું આપવાને લીધે કે એવા કોઈ કારણુથી અસાધારણુ પરિસ્થિતિ 


૧૨ 


ઊભી થાય, તે સહામ'ત્રી તરત જ ઉપરના ધેોરણુ નવી ચૂટણી કરવા માટે  * 
તારીખ જહેર કરશે. જે એ રીતે ચૂટણી કરવાનું શકય ન લાગે તે 
મહાસમિતિ પ્રસુખની ચૂટણી કરી લેશે. 


કારોબારી સમિતિ પ 


૧૭*# (ક) કારોબારી સમિતિમાં નીચે મુજબ સભ્યે રહેરે : 
મહાસભાના અધિવેશનના પ્રસ્ુખ, "ખ”્નનચી, અને એક અગર વધુ મ'ત્રીએ 
હેય તેમની સાથે ૧૮ સભ્યે।. પ્રમુખ બધાય સભ્યે।ની પસદગી સામાન્ય રીતે 
મહાસમિતિના સભ્યોમાંથી કરશે. સભ્ય તરીક પસદ કરાયેલો કેઈ પ્રતિનિધિ 
જો મહાસમિતિને। સભ્ય નહે હોય તો કારોબારી સામતિમાં નિમાયા પછી 
છ માસતી અ'દર તેણે મહાર્સામિતિના સભ્ય તરીકે ચૂટાવું જેઈ શે; નાહ 
તો તે કારેબારીનેો સભ્ય રહી શકશે નહિ. કેઈ પણુ વખતે કારોબારી 
સમિતિના ડૈુંથી વધુ સભ્યે સરકારના પ્રધાન હોવા જેઈ એ નહિ. 

("ખ ) કારોબારી સમિતિ પાસે મહાસભાના સર્વોપરી વહીવટી આંધેમારે। 
હરશે અને તેને મહાસભાએ અતે મહાસમિતિએ નક્કી કરેલાં નીતિ અને કાય- 
કમને] અમલ કરવાની સત્તા રહેશે, અને તે મહાસમિતિને જવાબદાર ગષઞશે. 

(ગ) કારોબારી સમિતિ મહાસમિતિતી દરેક બેઠક સમક્ષ, પોતાના 
કામકાજને! રિપોટ” અને બેઠક માટેને। કાયકમ રજૂ કરશે; અને નિયમ 

- અનુસાર મહાસમિતિના સભ્યોએ પોતા તરક્થી રજૂ કરેલી (તોત-ઓક્શિયલ ) 
દરખાસ્તો! વિચારવા માટે સમયની વહેચણી કરી આપરે. 

(લ) મહાસભાની બધી સમિતિએ। અને સ'સ્થાઓનાં પત્રકો, કાગળે 
અને હિસામે। તપાસવા માટે કારે।બારી સમિતિ એક અગર વધુ અન્વેષકે। 
અને નિરીક્ષકો નીમશે. મહાસભાની બધી સ'સ્થાઓ તેમને એ કફિસે।ના 
ખધા હિસાખે1 અને દક્તરે। જનેવા આપશે અને માહિતી પૂરી પાડશે. 

(૭) કારોબારી સમિતિને નીચેની સત્તા રહેશે :-- 

(૧) નિયમે। ધડવ। : કે જે નિયમે। મહાસમિતિની ત્યાર પછીની ખેઠકમાં 
મ'જૂર કરાવવા જેઈ શે; તથા જરૂરી લાગે તેવી સૂચનાઓ કાઢવી: કે જે 
સૂચનાઓ બ'ધારણતે। રીતસર અમલ કરવા માટે તેમ # ખીજ રીતે જેની 
જોગવાઈ ન થઈ હેય તેવી બાબતો માટે જરૂરી હેય; તે સૂચનાખો બ'ધારણુ 
તેમ જ નિયમો! સા્‌થે અસ'ગત ન હોવી જેઈ એ. 


(૨) મહાસમિતિ સિવાયની બધી મહાસભાની સમિતિઓ પર દેખરેખ 
' અને અકુશ રાખવાં તથા દોરવણી આપવી. 


૧૩ 
(૩) કોઈ સમિતિ કે ભ્યક્તિ સામે ગેરવત ણૂ માટે, તથા પોતાની 


પરજ અદા કરવામાં ન્નણીખૂજને બતાવેલી બેદરકારી અથવા કરેલી ચૂક 
માટે પોતાને ચે।ગ્ય લાગે તેવાં શિસ્તનાં પગલાં લેવાં. 

(ચ) કારોબારી સામિતિ, જે પ્રાંતમાં મહાસભાની બેઠક મળી હેય 
તેની પ્રાંતિક સમિતિને, બેઠક પૂરી થયા પછી એક પખવાડિયાની અદર, 
પ્રતિનિધિઓની આવેલી જીને ર ભાગ આપી દેશે. 

(છ) મહાસમિતિએ ૬ર વષે નીમેલા અન્વેષક પાસે મહાસમિતિના 
હિસામે।ની વાષિક તપાસણી કરાવવા માટે કારોબારી સસિતિ પ્રબ'ધ કરશે. 


નાણા 


૧૮* મહાસભાનાં નાણાં "ખજાનચી પાસે રહેશે અને તે નાણાંનાં 
ર્‌।કાણુ તથા લેવડદેવડનેો એ રીતસર હિસાબ રાખશે. 


સહાસ'ત્રીએદ 


૧૯ (ક) મહામ'ત્રીએ મહાસમિતિતી એક્સ સ'ભાળશે. 

(ખ) મહાસભાના અધિવેશનના કામકાજને અહેવાલ, તેના તપાસેલા 
હિસાબે! સાથે, ખેઠેક પૃરી થયા પછી બને તેટલી જલદીથી પ્રસિદ્ધ કરવાની 
જવાબદારી મહામ'ત્રીએની રહેશે. 

(ગ) મહાસમિતિના અને કારેબારી સમિતિના કામકાજને। અહેવાલ 
મહામ'ત્રીએ તૈયાર કરથે અને તેની સાથે હિસાખોનું તપાસેલું સરવૈયું 
ન્નેડીને મહાસમિતિની સભા સમક્ષ રજૂ કરશે. 


લાયકાત તપાસ સામત 


૨૦* (ક) પ્રાંતિક સમિતિની પહેલી સામાન્ય સભામાં હાજર સભ્યે 
માંથી, મત આપનાર, સભ્યોના ઓછામાં એછા ઝં મતથી, એછામાં એછા 
૭ અને વધુમાં વધુ પ સભ્યોની એક લાયકાત તપાસ સમિતિ નીમવામાં 
આવશે. તેના સભ્યે), પોતાના સભ્યપદ દરમિયાન, મહાસભાની કેઈ 
ચૂટણીમાં ઉમેદવાર તરીકે ઊભા રહી શકશે નહિ. 

(ખ) નવી પ્રાંતિક સમિતિ ખીજ એવા સમિતિ નીમૅ ત્યાં સુધી 
ઉપર્‌ સુજબ નિથાયેલી સમિતિ કામ કરશે. 

(ગ) કારોબારી સમિતિએ નક્કી કરેલી તારીખ સુધીમાં પ્રાંતિક સમિતિ 
ઉપરની સચ્વિતિ ન નીમે, તો કારોબારી સમિતિ એવી સમિતિ નીમી દેશે. 


૨૪ 


(ધ) લાયકાત તપાસ સીાંમિંતિ પોતાની પહેલી સભામાં ગ્રમુખની 


ચૂટણી કરશે અને પોતાના કામકાજના સંચાલન માટે નિયમે। ધડશે. તે 
નિયમે। બ'ધારણુથી અને કારોબારી સમિતિએ તે માટે ધડૅલા નિયમોથી 
અસ'ગત નહિ હેોવા જેઈએ. સમિતિ તે નિયમોની નકલ પ્રાંતિક 
સમિતિને મોકલી આપરે. 

(ડ) દરેક [જિલ્લાસમિતિ પોતાની પહેલી સામાન્ય સભામાં, તેમાં હાજર 
રહેલા સભ્યોમાંથી મત આપનાર સભ્યોના ઓછામાં એછા સું મતથી, 

ત્રણુ સભ્યોનાં નામો પસદ કરીને, પ્રાંતિક લાયકાત તપાસ સમિતિને મોકલી 

આપશે. તેમાંથી આ સમિતિ દરેક જિલ્લા માટે વધુમાં વધુ ત્રણુ સભ્યોની 
' જિલ્લા લાયકાત તપાસ સમિતિ નીમરે. તે સમિતિના સભ્યે।, તેમના સભ્યપદ 
દરમિયાન, કે।ઈઈ પણુ સમિતિની ચૂટણીમાં ઉમેદવાર ચઈ શકરો નહિ. 

(ચ) પ્રાંતિક અને જિલ્લા લાયકાત તપાસ સમિતિએ। લાયકાતવાળા 
સણ્યે। અને સક્રિય સભ્યો! માટેની અરજએ। તપાસી શકશે અને તે અ'ગે 
જાઈ નો વાંધો હેય તે! સાંભળીને તેનો નિણુય કરશે. 

ચૃુ'ટ્ણી-પ'ચેા 

૨૧. (ક) પ્રાંતિક સમિતિ તેની પહેલી સામાન્ય સભામાં, તેમાં હ।જર 
સભ્યોમાંથી મત આપનાર સભ્યોના ઓછામાં ઓછા ૩ મતથી, ઓછામાં 
ઓછા ત્રણુ અને વધુમાં વધુ પાંચ સભ્યોનું પ્રાંતિક ચૂ'ટણી-પ*ચ નીમશે. 
તે પ'ચને। કોઈ સભ્ય, તેના સભ્યપદ દરમિયાન, મહાસભાની કેઈ ચૂટણીમાં 
ઉમેદવારી કરી શકશૅ નહિ. દરેક ન્ર્લ્લાર્સમિતિ પોતાની પ્રથમ મઃમાન્ય 
સભામાં, તેમાં હાજર સભ્યે।માંથી મત આપનાર સભ્યોની એછામાં ઓછી 
તૂં બહુમતીથી, ત્રણુ સભાસદોનાં નામ જિલ્લાના ચૂ'ટણી-પચ માટે પસદ 
કરી પ્રાંતિક પ'ચને મોકલશે. તે નામામાંથી પ્રાંતિક ચૂ'ટણી-પ'ચ એક 
અથવા વધુ સભ્યોનું જિલ્લા ચૂ'ટણી-પચ નીમશે. તે પચ આઓધ્ધેદારે।ની 
ચૂટણી અ'ગેની તથા ચૂ'ટણીથી રચાતી સમિતિઓના સભાસદો અ'ગેની 
.કૂરિયાદો સ્વીકારશે અને તે ઉપર પોતાને નિણુય આપશે. તે પ'ચના સભ્યે!% 
પોતાના સભ્યપદ દરમિયાન, મહાસભાની કોઈ ચૂ'ટણીમાં ઉમેદવારી કરી 
શકરો નહિ. પ્રાંતિક સમિતિએ નક્કો કરેલી મુદત દરમિયાન જિલ્લાસમિતિ 
ઉપર મુજભલ નામે। નક્કી કરવામાં કસૂર કરશે, તો પ્રાંતિક ચૂટણી-પ'ચ 
દરેક જિલ્લા માટે વધુમાં વધુ ત્રણુ સભ્યોનું જિલ્લા ચૂ'ટણી-પ'ચ નીસશે. 

(ખ) દરેક પ્રાંતિક અને જિલ્લા ચૂ'ટણી-પ'ચની મુદત સામાન્ય 
રીતે ત્રણુ વરસતી રહેશે અથવા તો નવી પાંતિક સમિતિ નવું પ'ચ નીમૅે 
ત્યાં સુધીની રહેરે. 


ઝા 


૧પ 

(ગ) કારોબારી સમિતિએ ઠરાવેલી મુદતતી અ'દર પ્રાંતિક સમિતિ 
શૃ'ટણી-પ-ચ નહિ નીમે, તો કારોબારી સમિંતે તેની નિમણુક કરી લેશે. 

(ધ) પ્રાંતિક ચૂ'ટણી-પ'ચ પોતાની પહેલી સભામાં પોતાના પ્રમુખ ચૂટશે . 
અતે પોતાની તથા જિલ્લા-પ'ચની કાયવાહી માટે નિયમો ઘડશે; અને તેની 
નકલ પ્રાંતિક સમિતિતે મોકલશે. તે નિયમો કારોબારી સમિતિએ ધડૅલા 
કોઈ નિયમોથી અસ'ગત નહે હોવા નેઈ એ. 

(૭) લાયકાત તપાસ સ્મિત અથવા ચૃ'ટણી-પ'ચ બ'ને માટે,“ ખધા 
એકના એક સભાસદોને અથવા અમુકને બન્ને સમિતિએ ઉપર નીમવાનેો 
પ્રાંતિક સમિતિઓને અધિકાર રહેશે. તે સમિતિઓમાં ખાલી પડેલી જગ્યાઓ 
પ્રત્યેક સમિતિના બાકીના સભાસદે। પૂરી શકશે. 


વાધાએ! 


૨૨. (ક) કેઈ માણસનું નામ “લાયકાતવાળ।' સભ્યો।ની યાદીમાં અગર્‌ 
“ શકય સભ્યની યાદીમાં લખવાનું રહી ગયું હૈય અગર ખોટી રીતે 
લખાયું હેય, અગર તો કોઈ નામ ખોરી રીતે દાખલ થયાને કેઈ ને 
વાંધો છોય#% તે। તે બાબતનાં કારણે દર્શાવીને, પ્રાંતિક સમિતિની કાયવાહુક 
સમિતિએ તે માટે ઠરાવેલી તારીખ સુધીમાં, [જિલ્લાની લાયકાત તપાસ 
સમિતિએ નીમેલા અધિકારી સમક્ષ, વાંધો લેનાર સભ્ય વાંધાઅરજ ર્નૂ કરે, 

(ખ) અરજી કરનારને અને તે અ'ગે સ'બ'ધવાળા માણુસોને સાંભળ્યા 
પછી ન્તલ્લાની લાયકાત તપાસ સમિતિ ચૂ'ટણીપત્રકમાં નામ દાખલ કરવા, 
તેમાં ફેરફાર કરવા અગર નામ રદ કરવા સૂચના આપી શકશે. 

(ગ) જિલ્લાની લાયકાત તપાસ સમિતિ પોતાની સમક્ષ ચાલેલા 
કામકાજને ટ્ર'કેો અહેતાલ રાખશે અને તેણુ કઈ ફેરફાર કરવાનો હુકમ 
કચો હશે તો તેની નકલ સબધ ધરાવતી મહાસભાની સમિતિતે મે।કલી 
આપશે, જે તે હુકમ અનુસાર જરૂરી પગલાં લેશે. જિલ્લાની લાયકાત તપાસ 
સમિતિના હંકમની ઉપર, હકમ ચયા તારીખથી પદર દિવસની અ'દર; 
પ્રાંતિક લાયકાત તપાસ સસિતિને અપીલ થઈ શકશે. 

ચૂ'ટણીની તકરારો . 

2૩, (ક) કેઈ વિભાગની ચૂટણીનું પરિણામ નનહેર થયા પછી 
સાત દિવસની અ'દર, તે વિભાગને! કોઈ મતદાર, ત્યાંના જિલ્લા ચૂ'ટણી- 
પ'ચને, તે માટે ધડેલા નિયમે। અનુસાર, પોતાના વિભાગમાં થયેલી ચૂટણી 
અગે કશિયાદ ૩રે, તો તે પચ તેને નિણુય કરશે અને લાગતાવળગતા 
પક્ષકારોને વિના વિલ બે ખખખર આપરી. 


શૂઢૃ 


યો ટે ચૃ'ટણીનપ'ચ ચૂંટણીને ૨ રદન કરે ત્યાં સુધી કૂટાેલે 
સભ્ય ચોગ્ય રીતે ચૂ'ટાચેલે ગણાશે. 

(ગ) પક્ષકાર, [જિલ્લા ચૂ'ટશીી-૫” ચના $ુંકમ થયા તારીખથી પદર 
દિવસની અ'દર, પ્રાંતિક ચૂ'ટણી-પ'ચને અપીલ કરી શકશે. પ્રાંતિક ચૂ'ટણી- 
'પ'ચ જે ચુકાદો આપશે, તે છેવટનો ગણાશે. ર 


(ધ) ચૂંટણીના વહીવટ અ'ગે, અને વાંધાઓ, ફરિયાદો અને અપીલે 
દાખલ કરવા અને નિકાલ કરવા સબંધમાં કારોબારી સમિતિ નિયમો 
ધડી શકશે. 

(૩) પ્રાંતિક ચૂ'ટણી-પચ પોતાની મેળે ઠરાવ કરીને, અગર તો 
જિલ્લા ચૂ'ટણી-પ ચના રિપોટ* ઉપરથી, અગર તે। પ્રાંતિક સમિતિની દરખાસ્ત 
ઉપરથી, અથવા તે। તેની સાથે સબંધ ધરાવતા કેઈ પઠ્ષની દરખાસ્ત 
' ઉપરથી, કેઈ સભ્યને ચૂટણીમાં કરેલા ગેરવત'ણૂક માટે, યા તો સભ્યોની 
યાદી અને પત્રકે। રાખવામાં કરેલી ગેરવત ણૂક સારુ, યા તો! ન્નણીખૂજીને 
ખોટી ફરિયાદ અગર તો વાંધો રજૂ કરવા સારુ, ચૂ'ટણીમાં ઊભા રહેવા માટે 
નાલાયક ઠૅરાવી શકશે. અથવા તો સમિતિને યોગ્ય અને ન્યાય્ય લાગે તેટલા 
સમય માટે મહાસભામાંથી તેતે કાઢી મૂષી રાકરો. અ કલમ અનુસાર 
પ્રાંતિક ચૂ'ટણી-૫ચે કરેલા હુકમ ઉપર કારેબારી સમિતિને અપીલ 
થઈ શકશે. 


ખાલી ખેડકે 


૨૪. પ્રાંતિક સમિતિ અગર મહાસમિતિને કે।ઈ સભ્ય અગર કોઈ 
પ્રતિનિધિ, તેના સ બ'ધની જે તે મહાસભા-્સમિતિની પરવાનગી લીધા વગર, 
હિ'દમાંથી લાગલાગટ છ માસ સુધી ગેરહાજર રહે, અગર તેનું અવસાન 
યાય, અગર પોતે મહાસભાની જે કેઈ સમિતિનો સભાસદ હેય તે 
સમિતિની લાગલાગટ ત્રેણુ સભાઓમાં ગેરહાજર રહે, તો તેની જગ્યા 
"ખાલી પડેલી ગણાશે અને અગાઉ તેની ચૂટણી જે રીતે થઈ હોય તે 
પ્રમાણે ચૂટણી કરીને તે જગ્યા પૂરવાર્માં આવશે. કારોબારી સામિંતમાં 
જગ્યા ખાલી પડે તો] તેને મહાસભાના પ્રમુખ પૃરશે. 


વસ્તીની સ'ખ્યા 


ર૫. (ક) છેલ્લી મળી શ્રાકતી વસ્તીગણુતરીના લોકસ'ખ્યાના આંકડા 
અને પુખ્ત ઉમરના મતદારોની છેવટની યાદી, એ, મહાસભાના ખધા 
કામકાજ અગે, આધાર તરીકે સ્વીકારવામાં આવશે. 


૧૭ 


(ખ) કેઈ ગણુતરીમાં અપૂર્ણાંક સંખ્યાનો સવાલ આવે ત્યાં અડધે 
કે તેથી ઉપરના અપૃણી'કને એક તરીકે ગણુવામાં આવશે અને અડધા 
કરતાં આછી સ'ખ્યાનતે ગણુવામાં આવશે નહિ. 


ધ્વજ 


૨૬, હિ'દી રાષ્ટ્રીય મહાસભાને। ખ્વજ હાથે કાંતેલા અને હાથે 
વણેલા કાપડને, મષ્યમાં ચરખાવાળે। ત્રિર'ગી (કેસરી, સફ્રેદ અને લીલે। ) 
રહેશે. 


પાલષમેન્ટ્રી બોર્ડ 


૨૭, (ક) કારોબારી સમિતિ મહાસભાના પ્રસુખ અને ખીન્ન પાંચ 
સભાસદોનું એક પાલ'મેન્ટરી ખોડ નીમશે. મહાસભાના પ્રમુખ તેના 
અપ્યક્ષ ગણાશે. તે બોરડ ધારાસભાઓના મહાસભાપક્ષોની પ્રવત્તિઓનું 
નિયમન કરશે, તેમનો સુમેળ સાધશે અને તે અ'ગેના નિયમો ઘડશે. 

(ખ) નીચે જણાવેલાં કામો માટે એક મપ્યસ્થ ચૃ'ટણીસમિતિ 
નીમવામાં આવશે. તેમાં પાલમેન્ટરી ખે।ડના સભાસદ અને મહાસમિતિએ 
ચૂ'ટેલા પાંચ સભ્યે! હરી. તેણે કરવાનાં કામે! : 

(૧) ચૂટણી જગ ચલાવવા; 

(૨) પ્રાંતિક અને સષ્યસ્થ ધારાસભાએ। માટે ઉમેદવારે।ની છેવટની 
પસદગી. 

(ગ) તે તે પ્રાંતતી પ્રાંતિક સર્મિતેની સામાન્ય સભા ચૂ'ટષણીથી 
પ્રાંતિક ચૂ'ટણીસમિતિઓ રચશે. તે સમિતિ પોતાના પ્રાંત તરફથી પ્રાંતિક 
તેમ જ મપષ્યસ્થ ધારાસભા માટે ઉમેદવારોની ભલામણ કરરે. તેની સામે 
વાંધાએ તથા અપીલે સાંભળ્યા બાદ સધ્યસ્થ ચૂ'ટણીસમિતિ ઉમેદવારની 
છેવટની પસદગી કરરી. 

બ'ધારણુમાં ફેરફ્‌ાર 

૨૮* ઉપરના બ'ધારણુમાં સુધારે।!વધારે કે ફેરફાર્‌ કરવો] હેય તે 
ફક્ત મહાસભાના અધિવેશનમાં જ થઈ શકરો; સિવાય કે તેમ કરવા 
માટે મહાસમિતિને સત્તા આપવામાં આવી હોય. મહાસભાએ એવી સત્તા 
આપી છોય તો. મહાસમિતિના હાજર સભ્યોમાંથી મત આપનાર ૨/૩ 
સભ્યોની બહુમતીથી જ બ'ધારણુમાં ફેરફાર થઈ શકશે; અને તેને 
માટે સભા મળવાની તારીખના એક માસ અગાણ દરેક સભ્યને તેની "ખબર 
આપેલી હેવી' જોઈ શો: 


કે સયેનાક: કડા. | ઉકક૫ “----૦ “જક ર, «પાઉ... જ્બડાણ-ન્જનનુજટ જનનતટનરુજુ જૂ, 


હિંદની અગ્રેજ વેપારશાહી 
[૧૬૦૦-૧૮૦૦] 

સગનભશપઈ દેસપ્ઈ 
યુરોપના ગોરા વેપારીએ આપણુ દેશમાં ૧૬મા સેકા પછી 
આવતા થયા. અને તેમાંથી ધીમે ધીમે ખે સૈકામાં--ઈ. સ. ૧૮૦૦ 
સુધીમાં--અહી તેમણે પોતાનું રાન સ્થાપ્યું. વેપારી કપની “કપની 
સરકાર? બની ગઈ. આ કેવી રીતે ને કેમ કરતાં બનતી શકયુ એનો, સરળ 
વાર્તાપ્રવાહરૂપે અને નવી જ જેલી ને દૃષ્ટિથી છતિઠાસ આ પુસ્તકમાં ર”તૂ 
કરવામાં આબ્યો છે. કિ. ૪-૦-૦ 

જાવડૅક્ર્ફત 
આધુનિક ભારત 
ખનુ૦ 'પાંડુર'ગ ગણેશ દેશપાંડે 

મષ્યયુમગની રાન્નશ્ચાહીમાંથી નીકળી અર્વાચીન લેોકશ્ચાદ્ટીની ઢખે 
આપણું રાષ્ટ્ર કઈ રીતે ન્નત્રત થયું, એ નવીન હિ'દતી ઉદ્યકયા અને 
એ ઉદયમાં કયાં તત્ત્વા રહેલાં છે, તેમાં કાક વિચારસરણી વિકસતી ગ, 
તેના નેતાઓ કેળુ હતા, એ બધું આનો વિષય છે. હિંદના આ કાળના 
ઘાતિહાસ ઉપર આ ઢખનેો ખીન્ને ગ્ર*થ ન્નણુમાં નથી. એ લખવામાં 
શ્રી. નનવડૅકરે પ્રશસ્ય ન્યાયબુહિ, નિષ્પક્ષ તુલના કરવાની સમતા અને 
અભ્યાસી ઊ'ડાણુ બતાવ્યું છે. ફે. ૬-૦-૦ 


અર્થશાસ્ત્રની પરિભાષા 

સ'યોજક : વિકંલદા્સ કેપ્ઠપ્રી 
અય શાસ્ત્રનાં પુસ્તકોમાં સામાન્ય રીતે વપરાતા પાંચસો શાખ્દોના 
ગુજરાતી પર્યાય અને સાથે તેમની દરેકની થોડી સમનળૂતી આમાં આપી છે. 
એટલે એ વાંચવાથી વાચકને અથ ્ાઅનું થોડું સાન આપોઆપ મળી 
રહેશે. હાલમાં માતૃભાષા દ્રારા શ્રિક્ષણુ આપવાના સિદ્ધાંતતે માન્યતા મળી 
છે ત્યારે ગુજરાતી દ્દારા અચશ્ઞાઅ શીખવવામાં આ પુસ્તક મદદરૂપ થરો. 
કિ'. ૦-૧૪-૦ 

હિદનુ' પ્રજ્નકીય અર્થશાસ્ત્ર 
વિકેલદાસ કેપ્ટારી 

આ પુસ્તકમાં હિ'દના વિવિધ આથિક પ્રશ્નોમાં પ્રવેશ કરાવવામાં 
અઆબ્યો છે. સુંબઈ પ્રાંતના નાણા મત્રી શ્રી. વૈકુ'ઠભાઈ ની ક સાથે. 
ક. ૧-૮-૦ 


